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Eurépsky fond regionalneho rozvoja LUDSKE ZDROJE

Memorandum o spolupraci
Uzatvorené podla § 51 zakona ¢&. 40/1964 Zb. Obdiansky zakonnik v zneni neskorSich
predpisov (dalej ako ,memorandum®) medzi:

Nazov institacie: Implementaéna agentura Ministerstva prace, socialnych veci
a rodiny Slovenskej republiky
Sidlo : Spitalska 6, 814 55 Bratislava
KoreSpondencéna
adresa: Nevadzova 5, 821 01 Bratislava
Statutarny organ: Ing. Norbert Tinka, zastupca generalneho riaditela
ICO : 30854687
DIC: 2021846299
Pravna forma: rozpoctova organizacia zriadena v sulade s ustanoveniami zakona €.

523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a
doplneni niektorych zakonov
(dalej aj ,Prijimatel” alebo ,,IMPLEA®)

Nazov institacie: Nitriansky samospravny kraj

Sidlo : Réazusova 2915/2A, 949 01 Nitra
Statutarny organ: Ing. Branislav Becik, PhD., predseda Nitrianskeho samospravneho
kraja

Osoba opravnena rokovat /osoba zodpovedna za plnenie memoranda/:
Mgr. Viera Kazimirova, odbor socialnych veci Uradu NSK
ICO: 37861298
Pravna forma: samospravny kraj
(dalej aj ,Reprezentativna organizacia“ alebo ,NSK")
(dalej spolu aj ako ,,strany memoranda®)

Preambula
Prijimatefl realizuje v nadvaznosti na zmluvu o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku
(dalej ako ,zmluva o poskytnuti NFP®), v sulade s podmienkami vyzvania na predkladanie
Ziadosti o nenavratny financny prispevok, kéd OP LZ NP 2018/3.3.1/02, nasledovny projekt:

Nazov projektu: Institut socialnej ekonomiky

Operacny program: Ludské zdroje

Spolufinancovany fondom: Eurdpsky socialny fond, Eurépsky fond regionalneho
rozvoja

Prioritna os: 3. Zamestnanost

Implementacna agentura Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR
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3.3 Modernizacia institucii trhu prace, ako su verejné a
sukromné sluzby zamestnanosti, ZlepSovanie
prispdsobenia sa potrebam trhu prace, vratane opatreni
zameranych na zlepSenie nadnarodnej pracovnej
mobility, ako aj programov mobility a lepSej spoluprace
medzi inStituciami  a prisluSnymi  zainteresovanymi
stranami

Specificky ciel 3.3.1 Zvysit kvalitu a kapacity verejnych sluzieb

zamestnanosti na zodpovedajucu uroven v nadvaznosti
na meniace sa potreby a poziadavky trhu prace,
nadnarodnu pracovnu mobilitu, a zvysit u€ast’ partnerov
a sukromnych sluzieb zamestnanosti na rieSeni
problémov v oblasti zamestnanosti

ITMS 2014+: 3120317839
Poskytovatel NFP: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej
republiky

(dalej ako ,Projekt®)

S vedomim, Ze uzka spolupraca a spolo¢né usilie prepoji skusenosti a znalosti stran
memoranda, prejavili strany memoranda vo6lu spolupracovat a vzajomne sa podporovat
v oblasti zvySovania povedomia Sirokej a odbornej verejnosti, vzdelavania, vyskumu, analyz
a dalSieho vytvarania prilezitosti potrebnych pre vzostup socialneho podnikania a socialnej
ekonomiky v priestore verejnych a socialnych politik s ciefom podnietenia rozvoja socialnej
ekonomiky v podmienkach Slovenskej republiky.

Clanok I.
Predmet a tc¢el memoranda

Predmetom tohto memoranda je Uprava prav a povinnosti strdn memoranda za ucelom
naplnenia zmyslu a vyznamu cielov zakotvenych v Preambule.
Uc€elom spoluprace stran memoranda je najma:

spolupraca na realizacii podujati a aktivit v oblasti socialnej ekonomiky a socialneho
podnikania.

poskytovanie sucinnosti pri zbere dostupnych agregovanych dat v sulade s pravnym
poriadkom Slovenskej republiky a pravom Eurdpskej Unie v tejto oblasti.

spolupraca a vymena skusenosti s ciefom zvySenia informovanosti a zabezpecenia
odborného rastu zamestnancov.

publikovanie vysledkov aktivit aich zverejhiovanie na webovych sidlach stran
memoranda.

prezentacia vysledkov spoluprace na vedeckych konferenciach, seminaroch
a odborno-vedeckych stretnutiach.

Clanok II
Spolupraca a jej formy

Strany memoranda deklaruju ochotu spolupracovat a odborne sa podporovat za
ucelom dosiahnutia u€elu memoranda.

Formy spoluprace budu vychadzat z dohovoru stran memoranda a ich vzajomnych
potrieb.

Strany memoranda sa dohodli, ze:



a) si budu poskytovat’ potrebnu sucinnost, informacie a relevantné dokumenty tykajuce sa
oblasti ich spoluprace a budu sa informovat o verejnych podujatiach, aktivitach a
poskytovanych formach podpory v oblasti socidlnej ekonomiky realizovanych
ktoroukolvek stranou memoranda;

b) sa budu prizyvat a zucastfiovat na aktivitach, ktoré strany memoranda realizuju v ramci
Slovenskej republiky v oblasti socialnej ekonomiky a socialneho podnikania, ako su
rézne konferencie, seminare arokovania expertnych skupin zaoberajucich sa
koordinaciou a tvorbou koncep&nej a metodickej Cinnosti;

c) si budu vymienat skusenosti a priklady dobrej praxe porovnatelnych rieSeni v oblasti
socialnej ekonomiky;

d) budu propagovat’ a podporovat vyvijané aktivity, projekty a poskytovaneé sluzby s cielom
prehibenia povedomia odbornej a laickej verejnosti o potrebe rozvoja sociélne;
ekonomiky a socialneho podnikania ako nastroja regionalneho rozvoja, tvorby
pracovnych miest a dosahovania pozitivneho socidlneho vplyvu prostrednictvom
poskytovania spoloCensky prospesnych sluzieb;

e) za ucelom deklarovania spoluprace si vzajomne vymenia na svojich webovych strankach
loga s aktivnym prepojenim na web druhej strany memoranda;

f) budu odporucat’ sluzby druhej strany memoranda, ktoré nemaju vo vztahu k sluzbam
odporucajucej strany memoranda konkurencny charakter, a informovat o nich.

Clanok Il.
Principy spoluprace

1. Realizacia spoluprace sa bude uskuto¢riovat podla zasad demokracie, partnerstva
a plného redpektovania pésobnosti a pravneho postavenia stran memoranda v sulade
s pravnym poriadkom Slovenskej republiky a Eurdpskej unie.

2. Strany memoranda vyhlasuju, Ze su si vedomé skutoCnosti, Ze na zaklade tohto
memoranda, ani v suvislosti s nim, im nevznikaju ziadne finanéné zavazky.

3. Strany memoranda si budu bez zbyto¢ného odkladu navzajom oznamovat informacie
o skuto€nostiach, ktoré by mohli ohrozit' plnenie u¢elu memoranda.

4. Strany memoranda su povinné zachovavat mi¢anlivost o vSetkych skuto&nostiach,
udajoch
a informaciach tykajucich sa druhej strany memoranda, o ktorych sa dozvedeli v
suvislosti s plnenim tohto memoranda, a ktoré by mohli poSkodit druhu stranu
memoranda. V pripade ak ktorakolvek zo stran memoranda oznaci poskytované data
za citlivé, druha strana ich nie je opravnena zverejnit, pokial sa strany memoranda
nedohodnu inak. Pri praci s osobnymi udajmi sa strany memoranda zavazuju
dodrZiavat ustanovenia zakona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a su¢asne sa zavazuju,
Ze nepouziju informacie ziskané pri plneni tohto memoranda na iny ucel, nez je
Specifikovany v tomto memorande, a to aj po ukon&eni platnosti a ucinnosti tohto
memoranda. V pripade porusenia povinnosti uvedenych v tomto bode memoranda
zodpovedaju strany memoranda za $kodu, ktora tymto konanim vznikne.

Clanok IV
Zaverecné ustanovenia

1. Toto memorandum sa uzatvara na dobu urditi odo dria nadobudnutia U&innosti
memoranda do ukonlenia trvania zmluvy o poskytnuti NFP Specifikovanej
v preambule tohto memoranda.



2. Toto memorandum nadobuda platnost a ucinnost dfiom jeho podpisania oboma
stranami memoranda.

3. Memorandum moze kazda zo stran memoranda vypovedat jednostrannym, pisomnym
ukonom doruc¢enym druhej strane memoranda, ato aj bez udania dévodu, pri€om
vypovedna doba je 1 kalendarny mesiac a zaCina plynut od prvého dna mesiaca
nasledujuceho po mesiaci, v ktorom bola vypoved doru¢ena druhej strane.

4. Strany memoranda sa dohodli, Ze menit a dopinat’ toto memorandum mozno len na
zaklade vzajomnej dohody, a to formou ocislovanych pisomnych dodatkov, ktoré sa
stanu neoddelitelnou sucastou tohto memoranda.

5. Toto memorandum je vyhotovené v Styroch rovnopisoch s platnostou originalu,
z ktorych kazda strana memoranda obdrZi dva rovnopisy.

6. Strany memoranda vyhlasuju, ze obsahu tohto memoranda porozumeli, su s jeho
ucelom uzrozumeni a v plnej miere ho podporuju. Toto memorandum vyjadruje ich
vaznu a slobodnu vélu, vedenu uUprimnou snahou naplnit obsah a ciele tohto
memoranda, €o potvrdzuju podpismi svojich opravnenych zastupcov na tomto
memorande.

Za Prijimatefla :

Ing. Norbert Tinka
zastupca generalneho riaditela IMPLEA

Za Reprezentativnu organizaciu :

Ing. Branislav Becik, PhD.
predseda NSK



