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Memorandum o spolupraci

uzatvorené podla § 51 zdkona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zékonnik v zneni neskorsich predpisov

Nazov institucie:

Sidlo :
Statutarny organ:

(dalej len ,memorandum®) medzi:

Implementacna agenttra Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny
Slovenskej republiky

Spitdlska 6, 814 55 Bratislava

Ing. Norbert Tinka, generdlny riaditel

Osoba opravnend rokovat/osoba zodpovedna za plnenie zmluvy/:

ICO :
DIC:
Pravna forma:

(dalej len ,Prijimatel™)

Nazov institucie:

Sidlo :
Statutdrny organ:

Ing. Jaroslav Masaryk, projektovy manazér

30854687

2021846299

rozpoctovd organizécia zriadend v sulade s ustanoveniami zakona €. 523/2004
Z.z. 0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov

Ekonomicka univerzita v Bratislave

Narodohospodarska fakulta Ekonomickej univerzity v Bratislave
Dolnozemska cesta 1, 852 35 Bratislava

prof. Ing. Ferdinand Dano, PhD., rektor

Osoba oprdvnend rokovat/osoba zodpovedna za plnenie zmluvy/:

ICo:
Pravna forma:

Ing. Eva Pongracz, PhD., vedlca katedry socidlneho rozvoja a prace
Narodohospodarska fakulta Ekonomickej univerzity v Bratislave

00399957

verejna vysoka skola podla zak. ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v znenfi neskorSich predpisov

(dalej len ,Reprezentativna organizdcia”, spolu s Prijimatelom dalej len ako ,,strany memoranda“)

17a reprezentativnu organizaciu sa na Géely tohto dokumentu povaZzuje vysoka $kola podla §2 ods. 2 zakona ¢. 131/2002 Z.z.
o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.




Preambula

Prijimatel bude v spolupréci s Reprezentativnou organizaciou realizovat v nadvaznosti na zmluvu
o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku (dalej ako ,zmluva o poskytnuti NFP“), v stlade
s podmienkami vyzvania na predkladanie Ziadosti o nenavratny financny prispevok, kéd OP LZ NP
2018/3.3.1/02, nasledovny projekt:

Nazov projektu: InStitut socidlnej ekonomiky
Operacny program: Ludské zdroje
Spolufinancovany fondom: Eurdpsky socialny fond
Prioritnd os: 3. Zamestnanost

3.3 Modernizacia institdcii trhu prace, ako su verejné a
stikromné sluzby zamestnanosti, zlepSovanie prisposobenia sa
potrebam trhu préce, vratane opatreni zameranych na
zlepSenie nadnarodnej pracovnej mobility, ako aj programov
mobility a lepSej spoluprdace medzi inStiticiami a prislusnymi
zainteresovanymi stranami

Specificky ciel 3.3.1 Zvysit kvalitu a kapacity verejnych sluZieb zamestnanosti
na zodpovedajlicu Uroven v nadvdznosti na meniace sa
potreby a poZiadavky trhu prace, nadndrodnu pracovnu
mobilitu, a zvysit ucast partnerov a stkromnych sluzieb
zamestnanosti na rieSeni problémov v oblasti zamestnanosti

ITMS 2014+: 3120317839
Poskytovatel NFP: Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej
republiky

(dalej ako ,,Projekt")

S vedomim, Ze Uzka spolupraca aspolocné Uusilie prepoji skusenosti aznalosti obidvoch stran
memoranda, prejavili obe strany memoranda vélu spolupracovat a vzdjomne sa podporovat v oblasti
zvySovania povedomia Sirokej a odbornej verejnosti, vzdeldvania, vyskumu, analyz a dalSieho
vytvarania prileZitosti potrebnych pre vzostup socialneho podnikania a socialnej ekonomiky v priestore
verejnych a socialnych politik s cieflom podnietenia rozvoja socidlnej ekonomiky v podmienkach
Slovenskej republiky.

Clanok |
Predmet a icel memoranda

Predmetom memoranda je Uprava prav a povinnosti strdn memoranda za Ucelom zabezpecenia
a naplnenia zmyslu a vyznamu ciefov zakotvenych v Preambule.

J&elom spolupréce strdn memoranda je najma:

1. Priprava aspolo¢nd realizdcia podujati a aktivit v oblasti vyskumu, analyz a vzdelavania v
oblasti socialnej ekonomiky a socidlneho podnikania a poskytovanie sucinnosti pri zbere
réznych agregovanych dat v sulade s pravnym poriadkom Slovenskej republiky a prdvom
Eurdpskej Unie v tejto oblasti.

Odborné konzultécie a spolupréca pri vzdelavacej ¢innosti a vyucbe Studentov.

3. Spoluprdaca a vzajomna vymena skdsenosti scielom zabezpecCenia odborného rastu

zamestnancov a zamestnankyn.



Publikovanie vysledkov spolo¢nych aktivit aich zverejiiovanie na webovych sidlach stran
memoranda.

Prezentacia vysledkov vzdjomnej spoluprace na vedeckych konferenciach, seminaroch
a odborno-vedeckych stretnutiach.

Clanok Ii
Spolupraca a jej formy

Strany memoranda deklaruju ochotu spolupracovat a vzdjomne sa odborne podporovat za
Gcelom dosiahnutia spolo¢ného ciela memoranda.

Formy spoluprdce budi vychddzat zo vzajomného dohovoru memoranda a ich vzajomnych
potrieb.

Reprezentativna organizacia sa v rozsahu svojich kompetencii a moZnosti zavdzuje, Ze pre
Prijimatela:

a) vytvori priestor na propagdaciu aktivit Projektu vo svojich priestoroch a na svojej web
stranke;

b) poskytne pracovnikom a Studentom Reprezentativnej organizacie informacie o Projekte,
jeho aktivitach a vysledkoch;

c) poskytne Prijimatelovi odborné konzultacie pri analytickej, vyskumnej avzdeldvacej
¢innosti Projektu;

d) poskytne stcéinnost pri zbere dat v oblasti tykajlicej sa tohto memoranda;

Prijimatel sa vrozsahu svojich kompetencii a moZnosti zavdzuje, Ze pre Reprezentativnu
organizaciu:

a) zabezpedi podmienky pre spolupracu pri realizacii vybranych aktivit projektu;

b) vytvori priestor na propagdciu Reprezentativnej organizdcie ako spolupracujlcej
organizacie pri realizdcii spolonych projektov a prezentacii vysledkov vzajomnej
spoluprace na vedeckych konferencidch, seminaroch a odbornych stretnutiach;

c) poskytne sucinnost pri zabezpelovani odbornej praxe Studentov Reprezentativnej
organizacie v regionalnych centrach socidlnej ekonomiky;

d) poskytne odborné konzultacie a spolupracu pri vypracovani odbornych prac Studentov
a pracovnikov Reprezentativnej organizacie;

e) poskytne stcinnost pri zbere dat v oblasti tykajicej sa tohto memoranda.

Clanok Il
Principy spoluprace

Realizdcia spoluprdce sa bude uskutocriovat podla zdsad demokracie, partnerstva a plného
reSpektovania pdsobnosti a pravneho postavenia stran memoranda v suilade s pravnym
poriadkom Slovenskej republiky a Eurdpskej tnie.

Strany memoranda o spolupraci vyhlasuju, Ze su si vedomé skutocnosti, Ze na zédklade tohto
memoranda, ani v stvislosti s nim, im nevznikaju Ziadne vzajomné finan¢né zavazky.

Strany memoranda si bud( bez zbyto¢ného odkladu navzajom oznamovat informdcie
o skuto¢nostiach, ktoré by mohli ohrozit pInenie cielov a G€elov memoranda.

Strany memoranda su povinné zachovdvat mlcanlivost o vietkych skutocnostiach, udajoch

a informdcidch tykajucich sa druhej strany memoranda, o ktorych sa dozvedeli v stvislosti
s plnenim tohto memoranda, a ktoré by mohli poskodit druhtd stranu memoranda. V pripade
ak ktorakolvek zo strdn memoranda oznaci poskytované data za citlivé, druhad strana ich nie je
opravnend zverejnit, pokial sa strany memoranda nedohodnt inak. Pri praci s osobnymi udajmi



Za Prijimatela:

V Bratislave, dna i .....................

Za Reprezentativnu organizaciu:

V Bratislave, dfia ...[...72 . ‘@22

v

sa strany memoranda zavazuju dodrZiavat ustanovenia zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a
stcasne sa zavazuju, Ze nepoufZiju informacie ziskané pri plneni tohto memoranda na iny tcel,
neZ je Specifikovany vtomto memorande, a to aj po ukonceni platnosti a Gcinnosti tohto
memoranda. V pripade poruSenia povinnosti uvedenych v tomto bode memoranda
zodpovedaju strany memoranda za Skodu, ktord tymto konanim vznikne.

Clanok IV
Zaverecné ustanovenia

Toto memorandum sa uzatvara na dobu urcitd odo dia nadobudnutia U¢innosti memoranda
do ukonéenia trvania zmluvy o poskytnuti NFP, predmetom ktorej je realizacia Projektu.

Toto memorandum nadobtda platnost diiom jeho podpisania oboma stranami memoranda
a tcinnost nadobuda diiom nasledujdcim po dni jeho prvého zverejnenia v Centralnom registri
zmlav vedenom Uradom vlddy Slovenskej republiky v stlade s §47a Ob¢&ianskeho zakonnika v
zneni zakona €. 546/2010 Z.z.. Zverejnenie memoranda zabezpedi Prijimatel.

Memorandum moZe kazdd zo stran memoranda vypovedat jednostrannym, pisomnym
tukonom doruc¢enym druhej strane memoranda, a to aj bez udania dévodu, pricom vypovedna
doba je 1 kalenddrny mesiac a zacina plynut od prvého dfia mesiaca nasledujticeho po mesiaci,
v ktorom bola vypoved dorucend druhej strane.

Strany memoranda sa dohodli, 7e menit a dopliiat toto memorandum mozno len na zéklade
vzajomnej dohody, ato formou odcislovanych pisomnych dodatkov, ktoré sa stanu
neoddelitelnou stcastou tohto memoranda.

Toto memorandum je vyhotovené v Styroch rovnopisoch s platnostou originélu, z ktorych
kazdd strana memoranda obdrZi dva vytlacky.

Strany memoranda vyhlasujui, Ze obsahu tohto memoranda porozumeli, su s jeho Ucelom
uzrozumeni a v plnej miere ho podporuji. Toto memorandum vyjadruje ich vaznu a slobodnt
volu, vedenud Gprimnou snahou naplnit obsah a ciele tohto memoranda, ¢o potvrdzuju
podpismi svojich opravnenych zastupcov na tomto memorande.

Ing. Norbert Tinka
generdlny riaditel IA MPSVR SR

qg.12. Zelo

prof. Ing. Ferdinand Darlo, PhD.
rektor EU v Bratislave



